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Antecedentes

Fundacidn Aurea nacié en el afio 2009 con la firme intencién de contribuir a la resolucién
de problemas sociales.

Para ello, dedica recursos personales y econdmicos a proyectos dirigidos, especialmente,
a cubrir necesidades basicas y de atencion médica de las familias y de las personas
mayores.

La Fundacion centra su actividad, principalmente, en proyectos del entorno local, pero
también es sensible a las problematicas presentes en entornos mas lejanos.

En 2020 llegd la pandemia Covid-19 y la Fundacién vio como cientos de familias se
guedaban sin la posibilidad de trabajar y sin ayudas.

Era el nacimiento del proyecto Alimentos Solidarios.

Este proyecto, que empezd como una ayuda puntual, se ha convertido en varios
proyectos como AureaVerd, IMMTEGRA-L, AureaEmpleo o VoluntAurea todos ellos con
objetivos sociales.

Gracias a estos proyectos Fundacién Aurea sigue luchando contra el Desperdicio
alimentario, y potenciando la Circularidad y el Trabajo en red, para que con ello pueda
cubrir necesidades basicas y de Insercidon de personas en situaciones de vulnerabilidad.
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Proyectos ALIMENTOS SOLIDARIOS 57%

Y NUEVOS PROYECTOS COLABORACIONES 43%




Alimentos Solidarios

K POBREZA
Un 21,7%* de la poblacion espafiola estan en riesgo de

pobreza, y de estos un 6,2% esta en situacion de privacion
severa.
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Alimentos Solidarios
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DESPERDTCIO ALTMENTARTO

En Espaia se desperdiciaron en 2020 1.364* millones de

kilos de alimentos, 288 kilos cada minuto en los hogares
de Cataluiia.
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KProyecto creado con el objetivo de\

conseguir un Acompaiiamiento Integral al
Migrante para la Integracién Sociolaboral
y Cultural.

> Acompaiiamiento
* Twtegracién Social
* Twtegracién Cultural

mroyecto creado con el objetivo de\

conseguir potenciar el Voluntariado con
tipologias:

Voluwtariado de:
* Integracion
* Sewusibilizacién
* Corporativo

2 .
* Terapéutico

*Fuente: Ministerio de Agricultura del Gobierno \

de Esparia, Banc dels Aliments.

z‘é%; Aurea Verd

Proyecto enfocado en trabajar la Economia
circular, el Reciclaje, la Formacién y la
Sensibilizacion (cuidado del medioambiente,

Desperdicio Alimentario y el Consumo
responsable)

* Teovowmia circular

» Reciclaje

* Seusibilizacién y
formacién

= ) Aurea Empleo

A
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Proyecto creado con el objetivo de
conseguir la insercion laboral de
voluntarios y usuarios de Fundacién Aurea
y sus colaboradores:

* Twtegracién laboral
* Twtegracién social
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Cifras de proyectos

Alimentos Alimentacién
recuperados Seca
Alimentos Solidarios TOTALES 33%

429.064 kg 140.299 kg
Hub social en el que trabajan 5 ejes:

Ayuda basica, Circularidad, Insercidén laboral, Voluntariado y Trabajo en Red

Alimentos
repartidos

Alimentacién P"O_dUCtO
Infantil Refrigerado

0,4% 16%
1.521 kg 69.701 kg

l{vﬁ Personas atendidas 54.762

Entidades receptoras y colaboradoras 101

F-D] Donantes (Empresas y Entidades 111
O0—'0’ Acumulado)

oe®g
m Voluntarios 2023 177
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Proyecto creado con el objetivo de conseguir un Acompanamiento Integral al Migrante
para la Integracion Sociolaboral y Cultural.

.u:

SESION EXTRANIERIA TEORICO-PRACTICO S0BRE
euan . <

- -
CLASES DE INFORMATICA CLASES DE CATALAN

DE CONVERSACION

Ao s o

" CLASES DE INGLES
sICO

Cifras 2023

.’(-I j\ it \._\51 -,
N fu_j‘ [_IF s ' Personas atendidas sesiones
‘%\.\I /7’ de extranjeria grupales

\ L

Asesoramientos legales
realizados

]
,\:_;/ Actividades formativas
ZJ
q Mf ,\_ Asistentes actividades

LT Il[ formativas

84

33

27

157
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Proyecto con el objetivo trabajar la Economia Circular, el Reciclaje, la
Formacion y la Sensibilizacion (cuidado del Medioambiente, Desperdicio
Alimentario y el Consumo responsable)

e

Campafia de Navidad

“Donacion de juguetes de segunda
mano y reacondicionamiento”

. Empresas participantes: Havas
Media, Almirall, Angelini, H10,
Mango, Sercotel e Iberdrola.

N2 de articulos No Alimentarios

redirigidos a entidades para su 813.619
o . . ud

reutilizacion como mesas, sillas,

camas, televisores, mascarillas...

Ne de entidades receptoras de 44
mobiliario

Organica: 4.680 kg
KG Reciclaje de residuos { Envases: 515,63 kg
Papel y cartén: 2.235,09 kg

N2 de publicaciones sobre
desperdicio, reciclaje y 18
reutilizacion de materiales

Juguetes de segunda mano
acondicionados y donados 1.187

Entidades receptoras de los 10
juguetes acondicionados




.Amr@a Empleo

Proyecto creado con el objetivo de conseguir la Insercion Laboral de voluntarios y usuarios
de Fundacion Aurea y sus colaboradores:

——

®) Proyecto Apropant L'Ocupacid
800 e

Talleres y Formaciones:

Colaboracién con 19 entidades
v" Realizacién del CV

v Factores clave en las entrevistas
laborales 198 personas nuevas atendidas

v" Role play de entrevistas

v Herramientas de busqueda de

empleo 105 personas contratadas

v’ Sesiones participativas sobre la
busqueda de empleo

136 contratos laborales
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Voluntariado Corporativo

TR VoluntAurea Iutegracién y Sevsibilizacién

Apuesta e impulso por el Voluntariado Corporativo:

4 En 2023 se han realizado con Angeliniy Almirall acciones en nuestras instalaciones o
combinando con entidades como Banco Farmacéutico, Espigoladors, Barcelona Actua o
Fundacion Tochete.

v" La campafia de Navidad “Donacion de juguetes de segunda mano y reacondicionamiento” ha
sido una camparia de Voluntariado Corporativo navidefio a la que muchas empresas como
Havas Media, Almirall, Angelini, H10, Mango, Sercotel e Iberdrola se adhirieron.
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Donantes y entidades

Colaboraciones con
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Beneficios para los donantes

Refuerzo de sus actividades de Responsabilidad Social
Corporativa apoyando a colectivos vulnerables.

Refuerzo de la economia circular, evitando el desperdicio
alimentario o aprovechando equipos y materiales en desuso.

Respuesta rapida, ante una donacion de producto. Fundacién
Aurea organiza la logistica de recogida en 24h — 48h.

Distribucion de todo tipo de formatos (profesionales,
familiares e individuales).

Comunicacion de la colaboracion a través de los medios de
las entidades colaboradoras y beneficiarias y redes sociales
de la fundacion.

Beneficios fiscales gracias al certificado de desgravacion fiscal para las
empresas.

40% 50%

En donativos en general En donativos recurrentes

* Engeneral, las entidades que realicen donativos tendran derecho a
una deduccion del 40% del valor de sus donativos. Si el donativo
tiene caracter recurrente por haber colaborado con la misma
entidad durante 3 afios seguidos, el porcentaje de deduccién por
este donativo podria incrementarse hasta el hasta el 50% en funcién
de las cantidades donadas.

*  Los donativos anteriores seran deducibles con el limite del 15% de la
base imponible del periodo impositivo. No obstante, aquellos
importes que excedan el limite anterior podran ser deducibles en las
liguidaciones de los periodos impositivos que concluyan en los 10
afios inmediatos y sucesivos.
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Comunicacion

Video con Areas y Phenix

B Youlube

Ver video

https://www.youtube.com/wa
tch?v=Y558C2nmEjA

Areas Phenix Barcelona

. @D o v e

Presentacion de Accion de Voluntariado Corporativo
Navidad en Voluntare Madrid en la Fundacion Botin

Link a la noticia

https://www.voluntare.org/voluteca/7-
edicion-del-punto-de-voluntariado-
mision-navidad-2023/

ler Aniversario instalaciones en L’Hospitalet

Articulo Aniversario

https://Ihdigital.cat/noticies/aurea-celebra-els-seus-primers-tres-anys-contra-el-
malbaratament-alimentari/

LHiightal moes e B e

ATio un aCIe Tagralment o empreses col BDOFDdores, BN | volirans

Video Aniversario

https://player.instantvideocloud.net/#/
embed/2d8f57f9b3/7bbdcb34-e841-
f19f-5521-c0992a31b308
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Premios y reconocimientos

Reconocimiento a la colaboracion con Creu Premio Solidarios 2023 CaixaBank Banca
Roja en el proyecto “Becas Comedor” Privada Irene Gallardo

EL VALTR DE
FUNDACION AUREA

o s T | s e

Otorgamiento XXI Convocatoria Fundacié Ordesa
Programa suministro de alimentos infantiles

Nuestra directora Irene Gallardo, junto a Francisco
Bermudez de @fundacion_cellbitec y a Fundacidn EKI
@ekifundacion fueron los premiados en la 62 Edicidn de
los Premios Solidarios de Banca Privada de CaixaBank.
Este evento reconoce la labor solidaria de clientes que
generan un impacto positivo en la sociedad.

A, Carites
.

b
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Sant Francesc Raviar
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Infraestructuras y equipo

Directora de Fundacién Aurea

Irene Gallardo

Directora c.e Proyectos

Carolina Bonafonte

Comunicacion y Relaciones
Institucionales

Nuria Mateo

. INSTALACIONES de 800m2 que constan de:
Administracién 4 ¥\ Logistica . Area Subvenciones 1 Area Social 1. Nave logistica
: : 2. Zona de oficinas
3. Sala de formacién en donde se realizan
entre otras formaciones, clases de

Programa ACOL del SOC informatica, ca'falén y castell?r?o para
Administracion Administracion e Transporte y Almacén Incorporacién en Dic 2022 .aytudar a redut(::lrtlal bNrecha digital y a
. ACOL Thierno o integrarse en Cataluna.
ACOL Eva Luna ACOL José Monsalvo . ESAL Abdel Talibi = - o
_ Madiou — = FrEgine Bl ce SOC Fundacién Aurea tiene las oficinas centrales
- —_ ) Incorporacién Feb 2023 ,
¥ . { en Via Augusta 200, Barcelona.
. : ' Programa ACOL del SOC
Incorporacién en Nov 2023
Administracion [ administacion Almacén ) i Almacén

ACOL N'Faly Keita Jli®" ACOL Mohamed ACOL Brahima
Zouaki Diarassouba

Ariel Ponce = Fausto Jimbo ) Tania Rodriguez Ketty Zufiga

22 ACOL Angel Pereira

N s Servei d'Ocupacio
| S—EPE de Catalunya

Unié Europea L,
Fons social europeu l

L'FSE inverteix en el teu futur



Contactanos

CAROLINA BONAFONTE

Directora de Proyecto
cbonafonte@fundacionaurea.org

661 470 168

NURIA MATEO

Comunicacion y Relaciones Institucionales
nmateo@fundacionaurea.org

661 134 203

mi] éDonde estamos?

Central: Via augusta 200, 5 planta, 08021 Barcelona

Alimentos Solidarios: Trav. Industrial 37, 08907 L'Hospitalet del Llobregat

www.fundacionaurea.org
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